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Raport z wykonania niezaleznej ustugi atestacyjnej dajacej ograniczona pewnos$¢

ZostaliSmy zaangazowani przez Zarzad Grupy Azoty S.A. z siedzibg w Tarnowie przy ulicy
Kwiatkowskiego 8 (zwana dalej ,,Spotka”) do przeprowadzenia niezaleznej ustugi atestacyjnej dajacej
ograniczong pewnos¢, ktorej przedmiotem byta ocena zgodno$ci wybranych wskaznikow (zwanych dalej
»wskaznikami”) przedstawionych w Raporcie Zintegrowanym Grupy Azoty za rok 2021 (zwanym dale;j
»Raportem”) sporzadzonym przez Spoétke w oparciu o wytyczne GRI Standards wydane przez Global
Reporting Initiative.

Przeprowadzona ustuga dotyczyta weryfikacji ponizszych wskaznikow za rok 2021 dla czterech
glownych Spotek (Grupa Azoty S.A., Grupa Azoty Zaklady Azotowe Kedzierzyn S.A., Grupa Azoty
Zaktady Azotowe Putawy S.A., Grupa Azoty Zaklady Chemiczne Police S.A.) i nie obejmowala
weryfikacji pozostalych informacji zawartych w Raporcie:

Wskazniki profilowe:

101; 102-1; 102-2; 102-3; 102-4; 102-5; 102-6; 102-7; 102-8; 102-9; 102-10; 102-11; 102-12; 102-13;
102-14; 102-15; 102-16; 102-18; 102-40; 102-41; 102-42; 102-43; 102-44; 102-45; 102-46; 102-47; 102-
48; 102-49; 102-50; 102-51; 102-52; 102-53; 102-54; 102-55; 102-56; 103-1; 103-2; 103-3.

Wskazniki tematyczne:

201-2 (czesSciowo); 201-4; 202-1; 203-1; 203-2; 205-2 (czeSciowo); 205-3; 206-1; 301-1 (czgsSciowo);
301-3; 302-1; 302-3; 302-4 (czgsciowy); 303-1; 303-2; 303-3; 303-4; 304-1; 304-2; 305-1; 305-2; 305-
4; 305-5; 305-7; 306-1; 306-2; 306-3; 306-4 (czgsciowo); 306-5 (czeSciowo); 307-1; 401-1; 401-2; 403-
1; 403-2; 403-3; 403-4; 403-5; 403-6; 403-7; 403-9; 404-1; 404-2; 404-3; 405-1; 405-2; 406-1; 413-2;
415-1; 416-1; 416-2; 417-1; 417-2; 417-3; 419-1; GPW 1.4.2; Wskaznik wtasny — Jednostki biznesowe
organizacji uwzgledniajace zaangazowanie spoteczne, mierzenie wptywu i programy rozwojowe.

Odpowiedzialnos¢ Zarzgdu

Zarzad Spoiki jest odpowiedzialny za przygotowanie Raportu oraz za rzetelnos¢ i1 jasnos¢ informacji
w nim zawartych. Odpowiedzialnos¢ ta obejmuje rowniez zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymanie
systemu kontroli wewnetrznej umozliwiajacego sporzadzenie Raportu zgodnie w wytycznymi GRI
Standards oraz prezentacj¢ i kalkulacje wskaznikéw wolnych od istotnych znieksztatcen powstatych
wskutek oszustw lub biedéw.

Odpowiedzialnos¢ podmiotu wykonujgcego ustuge atestacyjng

Naszym zadaniem bylo przeprowadzenie ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewno$¢ oraz
przedstawienie wniosku z wykonanej pracy. Ustuge przeprowadziliSmy zgodnie z postanowieniami
Migdzynarodowego Standardu Ustug Atestacyjnych 3000 ,,Ustugi atestacyjne inne niz badanie lub
przeglad historycznych informacji finansowych” wydanego przez Rade Miedzynarodowych Standardow
Rewizji Finansowej 1 Uslug Atestacyjnych (IAASB). Standard ten naklada na nas obowiazek
zaplanowania i wykonania procedur w taki sposob, aby uzyska¢ ograniczona pewnos¢, ze wskazniki
podlagajace weryfikacji zawarte w Raporcie, zostaly przedstawione we wszystkich istotnych aspektach,
zgodnie z wytycznymi GRI Standards.

Wybor procedur zalezy od naszego osadu oraz zrozumienia zagadnienia bedacego przedmiotem ustugi
oraz innych okolicznosci zlecenia, a takze od naszej oceny ryzyka wystgpienia istotnego znieksztalcenia
wskaznikow podlegajacych weryfikacji. Przeprowadzajac oceng tego ryzyka, bierzemy pod uwagge
kontrole wewnetrzng zwigzang ze sporzadzeniem Raportu oraz przedstawieniem wskaznikow, w celu
zaplanowania stosownych procedur, nie za§ w celu wyrazenia opinii na temat skutecznosci jej dziatania.

KPMG Advisory Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp.k., polska spotka komandytowa i cztonek globalnej organizacji KPMG sktadajacej sie z niezaleznych
firm cztonkowskich stowarzyszonych z KPMG International Limited, prywatng spotka angielska z odpowiedzialnoscig ograniczona do wysokosci gwarancji.



KPMG Advisory Spétka z ograniczong Telephone +48 (22) 528 11 00
odpowiedzialnoscia sp.k. Fax +48 (22) 528 10 09

ul. Inflancka 4a Email kpmg@kpmg.pl
00-189 Warszawa Internet www.kpmg.pl
Polska

Przeprowadzone przez nas procedury obejmowaty rowniez oceng, czy zagadnienie bedace przedmiotem
ustugi jest odpowiednie, a przyjete kryteria stosowne do danych okolicznosci.

Zakres procedur wykonywanych podczas ustugi dajacej ograniczong pewno$¢ jest bardziej ograniczony
niz w przypadku ustugi dajacej racjonalng pewnos$¢. W zwigzku z powyzszym, poziom zapewnienia
uzyskany przy ustudze dajacej ograniczona pewno$¢ jest nizszy niz poziom zapewnienia, jaki bytby
uzyskany, gdyby przeprowadzono ushuge dajaca racjonalng pewnos¢.

Nasze procedury obejmowaty w szczegdlnosci:

e Uzyskanie zrozumienia systemu kontroli wewngtrznej umozliwiajacego sporzadzenie Raportu
oraz prezentacj¢ i kalkulacje wskaznikdw;

e Uzyskanie w drodze wywiadoéw, zrozumienia metod gromadzenia danych zrédlowych oraz
zastosowanych zatozen dotyczacych przygotowania wskaznikow podlegajacych weryfikacji;

e Sprawdzenie kompletnosci informacji oraz ocena adekwatnos$ci zawarto$ci wskaznikow
podlegajacych weryfikacji z wytycznymi GRI Standards;

e Uzgodnienie informacji zawartych we wskaznikach podlegajacych weryfikacji do dokumentow,
raportéw lub innych zrédet informacji przedstawionych przez Spotke;

e Uzgodnienie wskaznikow GRI 102-7 do zatwierdzonego sprawozdania finansowego lub sprawozdan
z dziatalnosci Spotki za rok finansowy konczacy si¢ 31 grudnia 2021;

e Sprawdzenie matematycznej poprawnosci kalkulacji wskaznikdéw o charakterze liczbowym.
Nasza Niezaleznos¢ i Kontrola Jakosci

Jako firma stosujemy Zasady wewnetrznej kontroli w podmiocie uprawionym do badania sprawozdan
finansowych w brzmieniu Migdzynarodowego Standardu Kontroli Jakosci 1 IAASB, ktory wymaga od
nas wdrozenia i utrzymywania kompleksowego systemu kontroli jakosci z udokumentowana polityka
i procedurami dotyczacymi zgodno$ci z zasadami etyki, standardami zawodowymi oraz majacymi
zastosowanie regulacjami i przepisami prawa.

Spetniamy wymogi dotyczace niezaleznosci i etyki wynikajace z Kodeksu Etyki Zawodowych
Ksiggowych wydanego przez Rade Migdzynarodowych Standardéow Etycznych dla Ksiegowych, ktory
jest oparty na podstawowych zasadach dotyczacych uczciwosci, obiektywizmu, zawodowych
kompetencji 1 nalezytej staranno$ci, zachowania tajemnicy informacji oraz profesjonalnego
postgpowania.

Whiosek

Podstawe sformutowania naszego wniosku stanowig zagadnienia opisane w niniejszym Raporcie, dlatego
nasz wniosek powinien by¢ czytany z uwzglednieniem tych zagadnien.

Uwazamy, ze dowody, ktdre uzyskaliSmy sa wystarczajace i odpowiednie, aby stanowi¢ podstawe dla
naszego wniosku.

Na podstawie przeprowadzonych procedur nie stwierdziliSmy niczego, co pozwalaloby sadzi¢, ze
wskazniki podlegajace weryfikacji przedstawione w Raporcie nie zostaty przedstawione we wszystkich
istotnych aspektach zgodnie z Wytycznymi GRI Standards.
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